ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
COMUNA SAUCA
PRIMARIA

NR .2570/25.08.2021

ANUNT CONCURS

Primiria comunei Sduca organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii
publice de executie vacante de Inspector, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul
Compartimentului Registru agricol, Cadastru si Urbanism, in cadrul aparatului de
specialitate a Primarului comunei Sauca, judetul Satu Mare — perioada nedeterminati , durata
timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptimana.

Probele stabilite pentru concurs sunt: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si
proba interviu.

Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
Dati proba scrisd 28.09.2021, ora 12, la sediul Primariei comunei Sauca situat in loc.Sduca,
str.Principald, nr.36, jud.Satu Mare.

Locul si termenul de depunere al dosarelor :
Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei comunei Sauca la Compartimentul resurse
umane, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
25.08.2021 — 13.09.2021.
Adresa de corespondenti: localitatea Sauca, str.Principald, nr.36, jud.Satu Mare, cod postal
447280
Telefon: 0261/822865 , 0261/822875
Adresa de e-mail: primariasauca_sm(@yahoo.com
Persoani de contact: Turdu Andrea Maria — referent principal resurse umane
Adres3 pagind de internet: comunasauca.ro

Conditii de participare la concurs:
Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele: Conditiile previzute de art.465
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificérile si completarile ulterioare;

Conditii generale:
a) are cetdtenia romdnd i domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinifi;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite 0 functie publica.
Atestarea stévii de sandtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizatd prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate in condifiile legii;




) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste condiiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savdrsite cu intenfie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situafiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savdrsit fapta, prin hotdrdre judecdtoreasca definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specificd.

Conditii de participare-
Studii:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
agronomiei sau zootehniei.

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu este cazul .

DOSARUL DE CONCURS:

(1) In vederea participérii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a autorittii sau institutiei publice organizatoare, candidatii depun dosarul de
concurs, care contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere — se pune la dispozitie de catre biroul resurse umane.

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupa
caz;

f) copia carnetului de muncd si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munca si, dupd caz, in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar; '

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia.



(1) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut in anexa
nr. 2D din H.G. nr. 611/2008. (Modelul de adeverinta se pune la dispozitie de catre Biroul
resurse umane)

(I *2) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1 Al) trebuie si
cuprindi elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmitoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitdtii, vechimea in munca
acumulati, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

2) Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

(3) Copiile de pe actele prevazute: se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la lit. ¢), care se poate transmite si in
format electronic,

(4)  Documentul prevazut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicdi competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia
in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

BIBLIOGRAFIE:
1. Constitutia Romaniei, republicatd;

2.Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.

5."Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor
ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privatd a statului cu destinatie
agricold si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificdrile §i completarile
ulterioare"

6.Hotirarea Guvernului nr. 777/2016 privind structura, organizarea si functionarea
Registrului electronic national al nomenclaturilor stradale, cu modificérile si completarile
ulterioare.

7.0rdonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si
completérile ulterioare.

8.Ordonanta nr. 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si adeverintelor de
cétre autoritatile publice centrale si locale, cu modificarile si completarile ulterioare.
Tematica:

-Reglementari privind administratia publica locala.

-Reglementari privind respectarea demnitatii umane.

-Reglementari privind protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului,
prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminare

-Reglementari privind vanzarca terenurilor agricole situate in extravilan.



-Reglementiri privind privatizarea societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate
publici si privatd a statului cu destinatie agricold si infiintarea Agentiei Domeniilor
Statului.
-Reglementri privind structura, organizarea si functionarea Registrului electronic national
al nomenclaturilor stradale.
-Reglementari privind registrul agricol.

ek -Reglementiri privind eliberarea certificatelor si adeverintelor de catre autorititile publice
centrale si locale.

Atributiile specifice postului de Inspector, clasa I, grad profesional debutant in cadrul
Compartimentului registru agricol, cadastru si urbanism prevazute in fisa postului sunt:

» completarea si tinerea la zi a registrului agricol scris (registru) si in format electronic;

» centralizarea datelor din registrul agricol;

» opereazi in registrul agricol modificari ca urmare a actelor de vanzare-cumparare,
mostenirilor, donatiilor, schimbarii categoriilor de folosintd a terenurilor;

* tine evidenta persoanelor fizice si juridice care au terenuri in arendd, conform legii;

* intocmeste si elibereaza adeverinte de proprietate cu situatia existenta in registrul agricol;

= intocmeste situatii statistice, dari de seama statistice si alte situatii referitoare la registrele
agricole si le Tnainteaza institutiilor solicitante, conform legii;

» elibereazi copii de pe registrele agricole si furnizeazd date din registrele agricole, cu
respectarea prevederilor legale;

* intocmeste si elibereazi atestatele de producator si raspunde de exactitatea datelor;

» solutioneazi cererile si redacteaza raspunsurile la cererile adresate Compartimentului registru
agricol;

= colaboreazi cu Compartimentul impozite si taxe pentru furnizarea datelor din registrele
agricole, pentru impunere;

» intocmeste si elibereazi adeverinte CI, somaj, handicap, succesiune, burse si alte documente
privind registrul agricol;

= face verificari in teren cu privire la veridicitatea datelor declarate in registrul agricol;

= clibereazi documentele necesare pentru subventii (APIA, motoring, animale si altele);

» organizeaza si asigurd arhivarea curentd a documentelor din sfera atributiilor sale.

»  exercitd orice alte atributii din domeniul de activitate previzute de legislatia in vigoare.

Are obligatia respectirii Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate

a Primarului comunei Sduca si a  Regulamentului de Ordine Interioard al aparatului de

specialitate a Primarului comunei Séuca .




